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ବମ୍ବେ ରାଜ୍ୟ (ବର୍ତ୍ତବାନ ବହାରାଷ୍ଟ୍ର) 

ବନାବ  

ନରୁଲ ଲତଫି ଖାନ 

ମ୍ଫବୃଆରୀ 22,1965 

[ପି. ବ.ି ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ସ.ି ମ୍ଜ୍., ରଘବୁର ଦୟାଲ ଏବଂ  
ଭି. ରାବସ୍ୱାବୀ, ନୟାୟବୂର୍ତ୍ଦି୍ୱୟ]  

ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ – ଆମ୍ରାପ ପତ୍ର ପ୍ରାପ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ ପ୍ରଦାନ 

କରବିାକୁ ଇଚ୍ଛା – ଅଧିକାରୀ ବମି୍ରାଧମ୍ର ବାବଲା ମ୍କବଳ ଦଳଲି ଉପମ୍ର ଆଧାରତି ମ୍ବାଲି ମ୍ସହ ି

ସାକ୍ଷ୍ୟ ନଥିଭୁକ୍ତ କରବିାକୁ ପ୍ରତ୍ୟାଖ୍ୟାନ – ଏପର ିଅସ୍ୱୀକାର ଯୁକି୍ତସଙ୍ଗତ ସୁମ୍ଯାଗର ଅସ୍ଵୀକାର ମ୍ହବ 

କ ି– ସଭିିଲ୍ ସଭିସ (ବଗତୀକରଣ, ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଓ ଅପିଲ୍) ନୟିବ, ନୟିବ 55 – ଭାରତୀୟ ସମି୍ବଧାନ, 

ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 311 (2)।  

ରାଜ୍ୟ ସରକାରଙ୍କ ମ୍ସବାମ୍ର ଥିବା ଆମ୍ବଦନକାରୀ ଦୀଘତ ଛୁଟ ି ବାଗିଥିମ୍ଲ ଯାହା 
ପ୍ରତୟାଖୟାନ କରାଯାଇଥିଲା । ପରବର୍ତ୍ତୀ ସବୟମ୍ର ମ୍ସ ଦଶ ଦନିର ଛୁଟ ିବାଗିଥିମ୍ଲ ଯାହା ବଞ୍ଜରୁ 

କରାଯାଇଥିଲା । ଛୁଟ ିଅବଧି ସବାପ୍ତ ମ୍ହବା ପମ୍ର ମ୍ସ ଗୁରୁତର ଅସୁସ୍ଥ ଥିବାରୁ କାର୍ଯ୍ୟମ୍ର ମ୍ଯାଗ 

ମ୍ଦଇ ନଥିମ୍ଲ । ସରକାର ଏହ ିଆମ୍ବଦନକୁ ଗ୍ରହଣ କରବିାକୁ ବନା କରମି୍ଦଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ ତାଙ୍କ 

ବମି୍ରାଧମ୍ର ଏକ ଅସ୍ଥାୟୀ ତଦନ୍ତ ଆରମ୍ଭ କରଥିିମ୍ଲ । ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ ତାଙ୍କ ଆମ୍ବଦନର ସବର୍ତନମ୍ର 

ମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ଉପସ୍ଥାପନ କରବିାକୁ ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ, ମ୍ଯଉ ଥିମ୍ର ତାଙୁ୍କ ଚକିତି୍ସା କରଥିିବା ଡାକ୍ତରଙ୍କ 

ପ୍ରବାଣ ବଧ୍ୟ ସାବିଲ ଥିଲା, କନୁି୍ତ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀ ମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ନଥିଭୁକ୍ତ କରବିାକୁ ବନା କର ି

ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ କାରଣ ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର ବାବଲା ମ୍କବଳ ଦଲିଲ ଉପମ୍ର ନଭିତର କମ୍ର 

ମ୍ତଣ ୁମ୍କୌଣସ ିମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ଆବଶୟକ ନାହିଁ । ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ବବିରଣୀ ଆଧାରମ୍ର ରାଜ୍ୟ 
ସରକାର ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଙୁ୍କ ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଅବସର ପ୍ରଦାନ କରବିା ପାଇ  ନମି୍ଦତଶ ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ । ସେ  
ବୟକି୍ତ ଜ୍ଣକ ଏକ ବକଦବା ଦାୟର କରଥିିମ୍ଲ ଅନୟାନୟ ବଷିୟ ବଧ୍ୟମ୍ର ମ୍ସ ଦାବ ିକରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ 

ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 311ମ୍ର ସାମି୍ବଧାନକି ବୟବସ୍ଥାର ଉଲ୍ଲଂଘନ କରାଯାଇଛ ି। ବଚିାରଣ ବଚିାରପତ ିତାଙ୍କ 



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ବମି୍ରାଧମ୍ର ନରି୍ଣ୍୍ୟ ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ କନୁି୍ତ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଲୟ ତାଙ୍କ ସପକ୍ଷ୍ମ୍ର ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିମ୍ନଇଥିମ୍ଲ । ରାଜ୍ୟ 
ସରକାର ପ୍ରବାଣପତ୍ର ସହତି ଉଚ୍ଚତ୍ମ ନୟାୟାଳୟମ୍ର ଆମ୍ବଦନ କରଥିିମ୍ଲ  । ଅଦାଲତଙୁ୍କ ମ୍ଯଉ  
ସଂକୀର୍ଣ୍ତ ପ୍ରଶନର ଉର୍ତ୍ର ମ୍ଦବାକୁ ପଡଲିା ତାହା ମ୍ହଉଛ ିମ୍ଯ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ପାଇ  ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙୁ୍କ 

ମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ଉପସ୍ଥାପନ କରବିା ଏବଂ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିା ପାଇ  ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ 

ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବା ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ କ ି? 

ନରି୍ଣ୍୍ୟ ସେଲା : (i) ସଭିିଲ୍ ସଭିମ୍ସସ୍ (ବଗତୀକରଣ, ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ଆମ୍ବଦନ) ନୟିବ 

ଧାରା 55 ମ୍ର ବୟବସ୍ଥା ଅଛ ିମ୍ଯ ଯଦ ିଅଭିମ୍ଯାଗପତ୍ର ପ୍ରାପ୍ତ ଅଧିକାରୀ ଚାହ ାନ୍ତ ିକବିୋ ସମ୍ପକୃ୍ତ କର୍ତ୍ତୃ ପକ୍ଷ୍ 

ନମି୍ଦତଶ ଦଅିନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରାଯିବ । ଏହ ିବୟବସ୍ଥା ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଏବଂ ଏହା 
ପ୍ରାକୃତକି ନୟାୟ ଏବଂ ନରିମ୍ପକ୍ଷ୍ତାର ବଚିାର ଉପମ୍ର ଆଧାରତି । ମ୍ତଣୁ ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ 

ଉର୍ତ୍ରଦାତା ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ନକିଟମ୍ର ତାଙ୍କର ଇଚ୍ଛା ପ୍ରକାଶ କମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଆମ୍ବଦନର 

ସବର୍ତନମ୍ର ପ୍ରବାଣ ଉପସ୍ଥାପନ କରବିାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ,ି ମ୍ସମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ପାଇ  ଏପର ି

ମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ନଥିଭୁକ୍ତ କରବିା ପାଇ  ଏକ ତାରଖି ସ୍ଥରି କରବିା ଏବଂ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ସମ୍ପକତମ୍ର 

ଉପଯୁକ୍ତ ସୂଚନା ମ୍ଦବା ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଥିଲା ।  

(ii) ଯଦଓି ଜ୍ମ୍ଣ ତଦନ୍ତକାରୀ ଅଧିକାରୀ ତଦନ୍ତକୁ ଏପର ିଢଙ୍ଗମ୍ର ପରଚିାଳନା କରବିା 
ଯର୍ାର୍ତ ମ୍ହବ ମ୍ଯପରକି ିଏହାର କାଯତୟାନୁଷ୍ଠାନକୁ ଅଯର୍ା କବିୋ ଉମ୍ଦଶୟବୂଳକ ଭାବମ୍ର ଲବୋ 
କରବିାକୁ ଅନୁବତ ିଦଆିଯିବ ନାହିଁ, ମ୍ତମ୍ବ ଏହ ି ଯୁକି୍ତ ଗ୍ରହଣ କରବିା ଅସମ୍ଭବ ମ୍ହବ ମ୍ଯ ଯଦ ି

ଆମ୍ରାପ ପତ୍ର ଅଧିକାରୀ ମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ମ୍ଦବାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ ି ମ୍ତମ୍ବ ତଦନ୍ତକାରୀ ଅଧିକାରୀ 
କହପିାରମି୍ବ ମ୍ଯ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ଥିବା ଅଭିମ୍ଯାଗକୁ ଦୃଷ୍ଟମି୍ର ରଖି ମ୍ସ ମ୍କୌଣସ ିମ୍ବୌଖିକ 

ତଦନ୍ତ କରମି୍ବ ନାହିଁ ।  

(iii) ବର୍ତ୍ତବାନର ବାବଲାମ୍ର ମ୍ଯଉ  ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ, 

ମ୍ସବାମ୍ନ ନିିଃସମ୍େହ ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ପ୍ରବାଣ ମ୍ଦଇର୍ାମ୍ନ୍ତ । ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ 

ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ କନୁି୍ତ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀ ତାଙୁ୍କ ଏପର ିକରବିାର ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବାମ୍ର ବଫିଳ ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ । 

ଏହା ସବଗ୍ର ତଦନ୍ତମ୍ର ଏକ ସାଂଘାତକି ଦୁବତଳତା ଆଣିଥିଲା କାରଣ ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙୁ୍କ ଧାରା 311 (2) ର 

ଅର୍୍ ମଧ୍ୟସର ନଜି୍କୁ ରକ୍ଷ୍ା କରବିା ପାଇ  ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସୁମ୍ଯାଗ ଦଆିଯାଇ ନଥିଲା । ମ୍ତଣୁ ରାଜ୍ୟ 
ସରକାରଙ୍କ ଆମ୍ବଦନକୁ ଖାରଜ୍ କରବିାକୁ ପଡଥିିଲା ।  



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ମ୍ଦୱାନୀ ଆମ୍ବଦନ ସେତ୍ରାଧିକାରତିା : ମ୍ଦୱାନୀ ଆମ୍ବଦନ ସଂଖୟା 1040/63 ।  

ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ପକ୍ଷ୍ରୁ ଆଟର୍ଣ୍ ିମ୍ଜ୍ମ୍ନରାଲ ସ.ି ମ୍କ. ଡାଫତାରୀ, ଏମ୍. ଏସ. ମ୍କ. ଶାସ୍ତ୍ରୀ 
ଏବଂ ଆର. ଏଚ୍. ମ୍ଧବର ।  

 ସ.ି ବ.ି ଅଗ୍ରୱାଲା ଏବଂ ଏ. ଜ୍.ି ରତ୍ନପଖି ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ପାଇ  ।  

ନୟାୟାଳୟର ରାୟ ଗଜେନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ମୁଖ୍ୟ ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା ।  

ଏହ ି ଆମ୍ବଦନମ୍ର ଉଭା ମ୍ହଉଥିବା ଆଇନଗତ ସଂକି୍ଷ୍ପ୍ତ ପ୍ରଶନ ମ୍ହଉଛ ି ମ୍ଯ 

ଆମ୍ବଦନକାରୀ, ବମ୍ବେ ରାଜ୍ୟ (ବର୍ତ୍ତବାନ ବହାରାଷ୍ଟ୍ର), ଦଶତାଉଛ ିମ୍ଯ ଏହାର ପୂବତବର୍ତ୍ତୀ ବଧ୍ୟ ପ୍ରମ୍ଦଶ 

ରାଜ୍ୟ (ଏଠାମ୍ର ସରକାର ମ୍ବାଲି କୁହାଯିବ) ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍, ନାରୁଲ ଲତଫି ଖାନଙୁ୍କ 6 ଜୁ୍ନ୍ 1952 ମ୍ର 

ଚୂଡାନ୍ତ ଆମ୍ଦଶ ମ୍ଦବା ପୂବତରୁ ତାଙୁ୍କ ସଭିିଲ୍ ସଭିସ୍ ନୟିବାବଳୀର ଧାରା 353 ଅନୁଯାୟୀ 
ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଭାବମ୍ର ଅବସର ମ୍ଦବା ପାଇ  ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦଇଥିଲା କ ି? ଏହ ିଆମ୍ଦଶ  

ଦ୍ୱାରା, ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଙୁ୍କ ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଭାମ୍ବ ଅବସର ଦଆିଯାଇଥିଲା ଏବଂ ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 353ର 

ସକାେଳତ୍ାମ୍ର, ସରକାର ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଅବେର ଭତ୍ତା ସହତି ସବାନ ଅନୁକମ୍ପା ଭର୍ତ୍ା ଉଠାଇବାକୁ 

ଅନୁବତ ିମ୍ଦବାକୁ ଖସୁ ିମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ, ଯାହା ଯଦ ିମ୍ସ ଅକମ୍ଣୟ ମ୍ହାଇର୍ାଆମ୍ନ୍ତ, ମ୍ତମ୍ବ ତାଙ୍କ ପାଇ  
ଗ୍ରହଣୀୟ ମ୍ହାଇର୍ାଆନ୍ତା ।  

ଏହ ିଆମ୍ଦଶ କୁ ନାଗପୁରର ପ୍ରର୍ବ ଅତରିକି୍ତ ଜ୍ଲି୍ଲା ବଚିାରପତଙି୍କ ମ୍କାଟତମ୍ର ବକଦବା 
ଦାୟର କର ିଉର୍ତ୍ରଦାତା ଦ୍ୱାରା ଆପର୍ତ୍ ିକରାଯାଇଥିଲା । ତାଙ୍କ ଅଜ୍ମି୍ର, ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ ଅଭିମ୍ଯାଗ 

କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ତାଙୁ୍କ ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଭାବମ୍ର ଅବସର ଦଆିଯାଇଥିବା ଆସେ ିତ୍ ଆମ୍ଦଶ ଅମ୍ବୈଧ 

ଥିଲା ଏବଂ ମ୍ସ ଏକ ମ୍ଘାଷଣା ଦାବ ିକରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଏହା ଅତୟନ୍ତ ଅକାଯତୟକ୍ଷ୍ବ ଏବଂ ନଷିି୍କ୍ରୟ । ମ୍ସ 

ଏକ ମ୍ଘାଷଣା ପାଇ  ବଧ୍ୟ ଅନୁମ୍ରାଧ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ଜୁ୍ଲାଇ 6,1950 ମ୍ର ଥିବା ପଦବୀକୁ 

ପୁନିଃସ୍ଥାପିତ ମ୍ହବାର ଅଧିକାରୀ, ଏବଂ ତାଙୁ୍କ ସବସ୍ତ ଦରବା, ଭର୍ତ୍ା, ବୃଦ୍ଧ ିଏବଂ ପମ୍ଦାନ୍ନତ ିଦଆିଯିବା 
ଉଚତି ଯାହା ତାଙୁ୍କ ଚାକରିମି୍ର ରହବିାକୁ ଅନୁବତ ିଦଆିଯାଇଥିସଲ, ଫଳସ୍ୱରୂପ, ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ ବାବଲା 
ରୁଜୁ୍ ମ୍ହବା ପଯତୟନ୍ତ ବାଷିକ 6 ପ୍ରତଶିତ ସୁଧ ସହତି 62,237 ଟଙ୍କାର ବଚିାରାସେଶ ବାଗିଥିମ୍ଲ ।  

ଏହ ିଦାବ ିକରବିା କୁ ଆମ୍ବଦନକାରୀ ବଭିିନ୍ନ ଆଧାରମ୍ର ବମି୍ରାଧ କରଥିିମ୍ଲ । ତର୍ାପି, 

ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ଦାବକୁି ଆମ୍ବଦନକାରୀ ମ୍ଯ ବୁଖୟ ଆଧାରମ୍ର ପ୍ରତବିାଦ କରଥିିମ୍ଲ, ମ୍ସହଟି ିମ୍ହଲା 
ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ନଜି୍ ପକ୍ଷ୍ ସବର୍ତନମ୍ର ଯୁକି୍ତସଙ୍ଗତ ସୁମ୍ଯାଗ ଦଆିଯାଇଥିଲା; ମ୍ତଣୁ ଆସେ ିତ୍  



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ଆମ୍ଦଶଟ ିସଂପୂର୍ଣ୍ତ ଭାମ୍ବ ମ୍ବୈଧ ଓ ଆଇନସମ୍ମତ ଥିଲା । ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଆହୁର ିଅମ୍ନକ 

ଆମ୍ବଦନ ବଧ୍ୟ କରାଯାଇଥିଲା । ଏହ ିଆମ୍ବଦନଗୁଡକି ଉପମ୍ର, ବଦି୍ୱାନ ବଚିାରଣ ବଚିାରପତ ି

ଉପଯୁକ୍ତ ପ୍ରସଙ୍ଗ ପ୍ରସୁ୍ତତ କରଥିିମ୍ଲ । କନୁି୍ତ ଏହ ିଅପିଲମ୍ର ଆମ୍ବ ମ୍ଯଉ  ପ୍ରସଙ୍ଗମ୍ର ଜ୍ଡତି ଅଛୁ ତାହା 
ମ୍ହଉଛ ିମ୍ଯ, ଧାରା 311 ଅନୁଯାୟୀ ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙୁ୍କ ସୁରକ୍ଷ୍ା ପ୍ରଦାନ କରୁଥିବା ସାମି୍ବଧାନକି ବୟବସ୍ଥାର 

ଉଲ୍ଲଂଘନ ମ୍ହାଇଛ ିକ ିନାହିଁ । ବଚିାରଣ ବଚିାରପତ ିଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ବମି୍ରାଧମ୍ର ଏକ 

େଦି୍ଧାନ୍ତ ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ । ବର୍ତ୍ତବାନର ଆମ୍ବଦନମ୍ର ଆମ୍ବ ସଧିାସଳଖ ସମ୍ପକୃ୍ତ ନଥିବା ଅନୟ 
ପ୍ରସଙ୍ଗଗୁଡକି ଉପମ୍ର ବଧ୍ୟ ମ୍ସ ତାଙ୍କ େଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ଲିପିବଦ୍ଧ କରଥିିମ୍ଲ । ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
କରାଯାଇଥିବା ଟଙ୍କା ଦାବ ିସମ୍ପକତମ୍ର, ବଜି୍ଞ ବଚିାର ବଚିାରପତ ିଏକ ସଦି୍ଧାନ୍ତ ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଯଦ ି

ତାଙୁ୍କ ଏପର ିପ୍ରତ୍କିାର ପାଇ  ହକଦାର କରାଯାଏ, ମ୍ତମ୍ବ ତାଙ୍କ ସପକ୍ଷ୍ମ୍ର  37,237 ଟଙ୍କାର ଏକ 

ଡକି୍ରି ପାସ୍ କରବିାକୁ ପଡପିାମ୍ର । ଉତ୍ତରୋତ୍ା ଡକି୍ରି ମ୍ବୈଧ ମ୍ବାଲି ତାଙ୍କର ଉପସଂହାରକୁ ଦୃଷ୍ଟିମ୍ର 

ରଖି, ତାଙ୍କ ସପକ୍ଷ୍ମ୍ର ଏପର ି ଏକ ଡକି୍ରି ମ୍ଦବା ପାଇ  ମ୍କୌଣସ ି ପ୍ରଶନ ଉଠନିଥିଲା । ମ୍ତଣ ୁ

ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ବକଦବା ବଫିଳ ମ୍ହାଇଥିଲା ଏବଂ ଖାରଜ୍ ମ୍ହାଇଯାଇଥିଲା ।  

ତାହାପମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଏହ ି ବଷିୟଟକୁି ବମ୍ବେ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ନାଗପୁର ମ୍ବଞ୍ଚ 

ସମ୍ମଖୁମ୍ର ଆସବେନ ଉପସ୍ଥାପନ କମ୍ଲ । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, ବାସ୍ତବମ୍ର, ନରି୍ଣ୍୍ୟ ମ୍ଦଇଛନ୍ତ ିମ୍ଯ 

ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 311 ଦ୍ୱାରା ନଦି୍ଧତାରତି ସାମି୍ବଧାନକି ବୟବସ୍ଥା ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଙ୍କ 

ବମି୍ରାଧମ୍ର ଆମ୍କ୍ଷ୍ପିତ ଆମ୍ଦଶ ପାରତି କରବିା ପୂବତରୁ ପାଳନ କରାଯାଇ ନାହିଁ । ମ୍ସ ଜ୍ାଣିବାକୁ 

ପାଇଛନ୍ତ ିମ୍ଯ, ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତମ୍ର ଗୁରୁତର େୁବ୍ଳତ୍ା ଥିଲା ମ୍ଯ, ତଦନ୍ତକାରୀ ଅଧିକାରୀ ମ୍ବୌଖିକ 

ତଦନ୍ତ କରନିଥିମ୍ଲ ଏବଂ  ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କର ମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ ମ୍ଦବାକୁ ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦଇନଥିମ୍ଲ 

। ଏହା ବଧ୍ୟ ନରି୍ଣ୍୍ୟ କରାଯାଇଛ ିମ୍ଯ ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଜ୍ାର ିକରାଯାଇଥିବା 
ଦ୍ୱତିୀୟ େୂଚନା, ମ୍ଯଉ ଥିମ୍ର ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ବବିରଣୀ କାହିଁକ ିଗ୍ରହଣ କରାଯିବ ନାହିଁ ଏବଂ ତାଙ୍କ 

ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର ଯମ୍ର୍ାଚତି ଦଣ୍ଡ କାହିଁକ ି ଆମ୍ରାପ କରାଯିବ ନାହିଁ ମ୍ବାଲି କାରଣ ମ୍ଦଖାଇବାକୁ 

କୁହାଯାଇଥିଲା, ମ୍ସହ ି େୂଚନାଟ ି ତୁଟପୂିର୍ଣ୍ତ ଥିଲା ଏବଂ ଏହ ିକାରଣରୁ ଆସେ ିତ୍ ଆମ୍ଦଶଟ ିବଧ୍ୟ 

ଅମ୍ବୈଧ ମ୍ହାଇଯାଇଛ ି। ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଏହ ିବତ ଗ୍ରହଣ କରଥିିବା ପ୍ରତୀତ ମ୍ହଉଛ ିମ୍ଯ ବବିାଦତି 

ଆମ୍ଦଶରୁ ଏହା ପ୍ରକାଶ ପାଉନାହିଁ ମ୍ଯ ଆମ୍ବଦନକାରୀ ଦ୍ୱତିୀୟ େୂଚନାର ପ୍ରତଉିର୍ତ୍ରମ୍ର 

ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଦର୍ତ୍ ବୟାଖୟାକୁ ବଚିାର କରଥିିମ୍ଲ । ଏହ ି େଦି୍ଧାନ୍ତଗୁଡକିର 

ପରଣିାବସ୍ୱରୂପ, ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ବୂଳ ପ୍ରଶନ ସମ୍ପକତମ୍ର ବଚିାରଣ ନୟାୟାଳୟର େଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ଓଲର୍ାଇ 
ମ୍ଦଇଛ ିଏବଂ ବବିାଦତି ଆମ୍ଦଶଟ ିଅମ୍ବୈଧ ଓ ଅକାଯତୟକାରୀ ମ୍ବାଲି ନଦି୍ଧତାରଣ କରଛି ି । ମ୍ସହ ି



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ଦୃଷ୍ଟିମ୍କାଣମ୍ର, ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା କରାଯାଇଥିବା ଅର୍ତ ଦାବକୁି ବଚିାର 

କରଥିିମ୍ଲ, ଏବଂ ଏହା ବଚିାରଣ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ସଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ନଶିି୍ଚତ କରଥିିଲା ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତା  37, 

237 ଟଙ୍କାର ଏକ  ବଚିାରାସେଶ ପାଇବାକୁ ହକଦାର ମ୍ହମ୍ବ । ପ୍ରକୃତମ୍ର, ଯଦ ିଉର୍ତ୍ରଦାତା 
ଆସେ ିତ୍ ଆମ୍ଦଶର ମ୍ବୈଧତାକୁ ଆପର୍ତ୍ ି କରବିାମ୍ର ସଫଳ ହୁଅନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ମ୍ସ ମ୍କମ୍ତ 

ପରବିାଣର ପାଇବାକୁ ହକଦାର ମ୍ହମ୍ବ ମ୍ସ ସମ୍ପକତମ୍ର ବଚିାରଣ ଅଦାଲତ ଦ୍ୱାରା ନଥିଭୁକ୍ତ 
କରାଯାଇଥିବା ବକିଳ୍ପ େଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଲୟ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ପ୍ରଶନ କରାଯାଇ ନଥିଲା । ଫଳସ୍ୱରୂପ, 

ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଆମ୍ବଦନକୁ ଅନୁବତ ି ମ୍ଦମ୍ଲ ଏବଂ ବାଦୀଙ୍କ ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 31 ର ପ୍ରାର୍ତନା (A) 

ଅନୁସାମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ସପକ୍ଷ୍ମ୍ର 37,237 ଟଙ୍କାର ଏକ ଅର୍ତ ବଚିାରାସେଶ ପାରତି   କରଥିିମ୍ଲ 

। ଏହାପମ୍ର ଆମ୍ବଦନକାରୀ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟରୁ ଏକ ପ୍ରବାଣପତ୍ର ପାଇ  ଆମ୍ବଦନ କର ିତାହା ପ୍ରାପ୍ତ 

କମ୍ଲ ଏବଂ ମ୍ସହ ି ପ୍ରବାଣପତ୍ରର ଆଧାରମ୍ର ମ୍ସ ବର୍ତ୍ତବାନର ଆସବେନଟ ି ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ 

ସମ୍ମଖୁମ୍ର ଆଣିଛନ୍ତ ି। ଏହପିର ିଭାବମ୍ର ଆବ ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିପାଇ  ବୁଖୟ ପ୍ରଶନ ମ୍ହଉଛ ିମ୍ଯ ଧାରା 311 

ଦ୍ୱାରା ନଦିଷି୍ଟ ସାମି୍ବଧାନକି ବୟବସ୍ଥାକୁ ଆସେ ିତ୍ ଆମ୍ଦଶ ମ୍ଦବା ପୂବତରୁ ଆମ୍ବଦନକାରୀ ପାଳନ 

କରଛିନ୍ତ ିକ ି।  

ଏହ ି ପଯତୟାୟମ୍ର, କଛି ି ମ୍ଭୌତକି ତର୍ୟ ଉମ୍ଲ୍ଲଖ କରବିା ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ମ୍ହାଇପାମ୍ର । 

ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ 1926 ବସହିାମ୍ର ଅତରିକି୍ତ ସହାୟକ କବିଶନର ଭାବମ୍ର ନଯୁିକ୍ତ କରାଯାଇଥିଲା 
ଏବଂ ମ୍ସମ୍ବଠାରୁ ମ୍ସ ତତ୍କାଳୀନ ବଧ୍ୟପ୍ରମ୍ଦଶ ସରକାରଙ୍କ ରାଜ୍ୟ ମ୍ସବାମ୍ର ବଭିିନ୍ନ ପଦବୀମ୍ର 

କାଯତୟ କରୁଥିମ୍ଲ । 1950 ବସହିାମ୍ର ମ୍ସ ନାଗପୁରମ୍ର ସକାଷାଗାର ଅଫିସର ପଦବୀମ୍ର 

ରହଥିିମ୍ଲ । ଏହା ଜ୍ଣାପଡୁଛ ିମ୍ଯ ଏକ ବଷତରୁ ଅଧିକ ସବୟ ପାଇ  ବମି୍ଶଷାଧିକାର ଛୁଟ ିତାଙ୍କ 

ଉପମ୍ର ଥିଲା ଏବଂ ମ୍ସ ଚାର ିବାସର ବମି୍ଶଷାଧିକାର ଛୁଟ ିପାଇ  ଆମ୍ବଦନ କରଥିିମ୍ଲ । ଜୁ୍ନ୍ 

12,1950 ମ୍ର, ସରକାର ତାଙୁ୍କ ସୂଚନା ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଛୁଟ ିପାଇ  ତାଙ୍କର ଅନୁମ୍ରାଧ ପ୍ରତୟାଖୟାନ 

କରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ତାଙୁ୍କ କୁହାଯାଇଥିଲା ମ୍ଯ ଭବଷିୟତମ୍ର ଛୁଟ ିପାଇ  ଆଉ ମ୍କୌଣସ ିଆମ୍ବଦନ 

ଗ୍ରହଣ କରାଯିବ ନାହିଁ । 7 ଜୁ୍ଲାଇ 1950 ତାରଖିମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଦୁଇ ଦନିର ୋମୟିକ ଛୁଟମି୍ର 

ଯାଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ 8 ଜୁ୍ଲାଇ 1950 ତାରଖିମ୍ର ମ୍ସ ଚକିତି୍ସା ସବେନ୍ଧୀୟ କାରଣରୁ ଚାର ିବାସର ଛୁଟ ି

ପାଇ  ନଜି୍ ଆମ୍ବଦନକୁ ନବୀକରଣ କମ୍ଲ । ଏହ ିଆମ୍ବଦନପତ୍ର ସହତି ଡ. ଡାମ୍ଙ୍ଗଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଦଆିଯାଇଥିବା ଏକ ପ୍ରବାଣପତ୍ର ବଧ୍ୟ ଥିଲା । ମ୍ତଣୁ, ସରକାର ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙୁ୍କ ଚକିତି୍ସା ଆଧାରମ୍ର ଛୁଟ ି

ଦଆିଯିବା ଉଚତି କ ିନାହିଁ ତାହା ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିମ୍ନବା ପାଇ  ତାଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିା ପାଇ  ଏକ ଡାକ୍ତରୀ  ରଷିେ 
ଗଠନ କରବିାକୁ ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିମ୍ନଇଥିମ୍ଲ । ତଦନୁସାମ୍ର, ପ୍ରତବିାଦୀ 22 ଜୁ୍ଲାଇ, 1950 ମ୍ର ଏକ ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର 
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ଡାକ୍ତରୀ  ରଷିେ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ । କନୁି୍ତ, ଡାକ୍ତରୀ  ରଷିେ ଏହା ସବେନ୍ଧମ୍ର ମ୍କୌଣସ ି

ସ୍ପଷ୍ଟ ନଷି୍ପତ୍କୁି ପହଞ୍ଚ ିପାରଲିା ନାହିଁ ମ୍ଯ ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ଚକିତି୍ସା ଆଧାରମ୍ର ଚାର ିବାସର ଛୁଟ ିଦଆିଯିବ 

କ ିନାହିଁ । ପଯତୟମ୍ବକ୍ଷ୍ଣ ଏବଂ ତଦନ୍ତ ପାଇ  ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ନାଗପୁରର ବାମ୍ୟା ଡାକ୍ତରଖାନାମ୍ର ଭର୍ତ୍ ି

ମ୍ହବା ଉଚତି ମ୍ବାଲି ଏହା ସୁପାରଶି କରଥିିଲା । ଏହ ିବବିରଣୀ ଅନୁଯାୟୀ, ସରକାର ଉର୍ତ୍ରଦାତା 
ଙୁ୍କ ଠକି୍ ସବୟମ୍ର ମ୍ବମ୍ୟା ଡାକ୍ତରଖାନାମ୍ର ଭର୍ତ୍ ିମ୍ହବାକୁ କହଥିିମ୍ଲ, ଯାହାଦ୍ୱାରା  ରଷିେ ତାଙୁ୍କ 

ଅଗଷ୍ଟ 8,1950 ମ୍ର ପରୀକ୍ଷ୍ା କରପିାରବି । ଉର୍ତ୍ରଦାତା ବାମ୍ୟା ହସି୍ପଟାଲକୁ ଯିବାକୁ ବନା 
କରମି୍ଦଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ ବମି୍ଶଷଜ୍ଞବାନଙ୍କ ଠାରୁ ଚକିତି୍ସା ପାଇବା ପାଇ  ତାଙୁ୍କ କଲିକତା ଯିବାକୁ ଅନୁବତ ି

ଦଆିଯାଉ ମ୍ବାଲି ଚାପ ପକାଇଥିମ୍ଲ । ପ୍ରତୀତ ମ୍ହଉଛ ି ମ୍ଯ 26 ଜୁ୍ଲାଇ 1950 ତାରଖିମ୍ର 

ପ୍ରତବିାଦୀ ରାୟପୁରରୁ ଏକ ମ୍ଟଲିଗ୍ରାମ୍ ପାଇଥିମ୍ଲ, ମ୍ଯଉ ଥିମ୍ର ତାଙ୍କର କନୟା ମ୍ସଠାମ୍ର ଗୁରୁତର 

ଭାମ୍ବ ଅସୁସ୍ଥ ଥିବା ମ୍ବାଲି ଉମ୍ଲ୍ଲଖ  ଥିଲା । ମ୍ତଣୁ ମ୍ସହ ିଦନି ମ୍ସ ଆଉ ଏକ ଆମ୍ବଦନ କର ି

ରାୟପୁର ଯାଇ ତାଙ୍କ ଅସୁସ୍ଥ ଝଅିକୁ ମ୍ଦଖିବା ପାଇ  ଦଶ ଦନିର ଛୁଟ ିପାଇ  ଅନୁମ୍ରାଧ କରଥିିମ୍ଲ । 

1950 ବସହିା ଜୁ୍ଲାଇ 31 ତାରଖିମ୍ର ସରକାର ଉର୍ତ୍ରଦାତାର ଅନୁମ୍ରାଧକୁ ବଞ୍ଜରୁ କରଥିିମ୍ଲ । 

ତଦନୁସାମ୍ର, ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ରାୟପୁର ଯାଇଥିମ୍ଲ । ରାୟପୁରରୁ ମ୍ସ ଚକିତି୍ସା ସବେନ୍ଧୀୟ କାରଣରୁ ଚାର ି

ବାସର ଛୁଟ ିପାଇ  ନଜି୍ ଆମ୍ବଦନକୁ ନବୀକରଣ କରଥିିମ୍ଲ ଏବଂ ଡା. ଭାମ୍ଲରାଓ ଓ ଡା. କଶୟପଙ୍କ 

ପ୍ରବାଣପତ୍ର ଉପସ୍ଥାପନ କରଥିିମ୍ଲ । ଏହା ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଏବଂ ସରକାରଙ୍କ ବଧ୍ୟମ୍ର ଏକ ଲବୋ 
ଚଠିପିତ୍ର ସଷୃ୍ଟି କରଥିିଲା ଯାହା ଦଶତାଏ ମ୍ଯ ସରକାର ତାଙୁ୍କ ମ୍ବଡକିାଲ ମ୍ବାଡତ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର 

ମ୍ହବା ପାଇ  ଜ୍ଦି୍ ଧରଥିିମ୍ଲ ଏବଂ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ନାଗପୁର ଯିବାକୁ ପ୍ରସୁ୍ତତ ନଥିମ୍ଲ କାରଣ ମ୍ସ 

ଅଭିମ୍ଯାଗ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ଗୁରୁତର ଅସୁସ୍ଥ ଏବଂ ନାଗପୁର ଯାତ୍ରା କରପିାରମି୍ବ ନାହିଁ । 
ମ୍ଶଷମ୍ର, 9 ମ୍ସମ୍ପେବେର 1950 ତାରଖିମ୍ର ସରକାର  ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ପତ୍ର ପ୍ରାପି୍ତରୁ ତନି ିଦନି 

ବଧ୍ୟମ୍ର ନଜି୍ କର୍ତ୍ତବୟମ୍ର ପୁନବତାର ମ୍ଯାଗମ୍ଦବାକୁ ନମି୍ଦତଶ ମ୍ଦମ୍ଲ; ତାହା ନ କମ୍ଲ ମ୍ସଙୁ୍କ ନଲିମି୍ବତ  

କରାଯିବ ଏବଂ ତାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ ଆରମ୍ଭ କରାଯିବ ମ୍ବାଲି ଜ୍ଣାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା 
। 1950 ବସହିା ଅମ୍କୋବର 4 ତାରଖିମ୍ର, ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ନଜି୍ର ଯୁକି୍ତକୁ ବସୃି୍ତତ ଭାମ୍ବ ଉପସ୍ଥାପନ 

କର ିଏକ ଦୀଘତ ଉର୍ତ୍ର ମ୍ଲଖିଥିମ୍ଲ । ମ୍ଯମ୍ହତୁ ମ୍ସ ତାଙ୍କ କର୍ତ୍ତବୟକୁ ପୁନବତାର ଆରମ୍ଭ କରନିଥିମ୍ଲ, 

ସରକାର ତାଙୁ୍କ ନଲିବେନ କରବିାକୁ ଏବଂ ତାଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ ଆରମ୍ଭ କରବିାକୁ 

ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିମ୍ନଇଥିମ୍ଲ । ତଦନୁସାମ୍ର ଶ୍ରୀଯୁକ୍ତ ଏସ୍. ଏନ୍. ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା, ଆଇ. ସ.ି ଏସ୍. ଙୁ୍କ ତଦନ୍ତ କରବିା 
ପାଇ  ନଯୁିକ୍ତ କରାଯାଇଥିଲା । 29 ନମ୍ଭବେର, 1950 ମ୍ର, ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ମ୍ଲଖିମ୍ଲ 

ମ୍ଯ ସରକାର ତାଙୁ୍କ ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ କରବିାକୁ ନମି୍ଦତଶ ମ୍ଦଇଛନ୍ତ,ି ଏବଂ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଡମି୍ସବେର 



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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7,1950 ଦନି 11.00 ଟାମ୍ର ତାଙ୍କ କାଯତୟାଳୟମ୍ର ଉପସ୍ଥିତ ମ୍ହବାକୁ ଆହୋନ କରଥିିମ୍ଲ  । ତର୍ାପି, 

ପ୍ରତବିାଦୀ ତାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହାଇନଥିମ୍ଲ ଏବଂ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙୁ୍କ ମ୍ଲଖିମ୍ଲ ମ୍ଯ ତାଙ୍କ 

ଅସୁସ୍ଥତା ମ୍ଯାଗ  ୁମ୍ସ ତାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହାଇପାରମି୍ବ ନାହିଁ । ମ୍ସ ପୁନବତାର ନମି୍ବଦନ କମ୍ଲ 

ମ୍ଯ ମ୍ସ ଗୁରୁତର ଅସୁସ୍ଥ ଅଛନ୍ତ ି। ଜ୍ାନୁଆରୀ 15,1951ମ୍ର, ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟା ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଏକ 

ଆମ୍ରାପ ପତ୍ର ପ୍ରଦାନ କରଥିିମ୍ଲ ।ତାଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ତମି୍ନାଟ ିବାବଲା ରୁଜୁ୍ ମ୍ହାଇଥିଲା ।ପ୍ରଥମ 

ଅଭିମ୍ଯାଗ ଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ ଜ୍ାଣିଶୁଣି ସରକାରଙ୍କ ନମି୍ଦତଶକୁ ଅବବାନନା କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ 

ତାଙୁ୍କ ପଯତୟମ୍ବକ୍ଷ୍ଣ ଏବଂ ତଦନ୍ତ ପାଇ  ମ୍ବମ୍ୟା ଡାକ୍ତରଖାନାମ୍ର ଭର୍ତ୍ ିମ୍ହବାକୁ କୁହାଯାଇଥିଲା । 
ଦ୍ୱତିୀୟ ଅଭିମ୍ଯାଗ ଥିଲା ମ୍ଯ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ତାଙୁ୍କ ମ୍କୌଣସ ିଛୁଟ ିବଞ୍ଜରୁ କରାଯାଇ ନଥିମ୍ଲ ଏବଂ 
ତାଙୁ୍କ କର୍ତ୍ତବୟମ୍ର ମ୍ଯାଗମ୍ଦବାକୁ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦିଷି୍ଟ ଭାବମ୍ର ନମି୍ଦତଶ ଦଆିଯାଇଥିଲା, 
ତର୍ାପି ମ୍ସ କର୍ତ୍ତବୟମ୍ର ମ୍ଯାଗମ୍ଦବାମ୍ର ବଫିଳ ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ । ତୃତୀୟ ଅଭିମ୍ଯାଗ ଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ 

କ୍ରବାଗତ ଭାମ୍ବ ସରକାରଙ୍କ ଆମ୍ଦଶକୁ ଅବବାନନା କରଥିିମ୍ଲ ଏବଂ ଏହା ଦ୍ୱାରା ମ୍ସ ରାଜ୍ୟ ସଭିିଲ 

ସଭିସର ସଦସୟ ଭାବମ୍ର କାଯତୟ କରବିା ପାଇ  ନଜି୍କୁ ଅମ୍ଯାଗୟ ମ୍ବାଲି ଦଶତାଇଥିମ୍ଲ । ଏହ ି

ଆମ୍ରାପଗୁଡକୁି ସବର୍ତନ କର ିପ୍ରତବିାଦୀ ବମି୍ରାଧମ୍ର ମ୍ଯଉ  ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ତ ଅଭିମ୍ଯାଗଗୁଡକୁି ଆଧାର 

କରାଯାଇଥିଲା, ମ୍ସଗୁଡକୁି ବଧ୍ୟ ସବେନ୍ଧତି ପ୍ରମ୍ତୟକ ଆମ୍ରାପ ଅଧୀନମ୍ର ସ୍ପଷ୍ଟଭାମ୍ବ ଉମ୍ଲ୍ଲଖ 

କରାଯାଇଥିଲା ।  

ମ୍ତମ୍ବ, ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହବାକୁ ପ୍ରସୁ୍ତତ ନଥିମ୍ଲ ଏବଂ 
ମ୍ସ ଅମ୍ନକ ମ୍ବୈଷୟିକ ରୁ୍ଯକି୍ତ ଉଠାଇଥିମ୍ଲ । ମ୍ଶଷମ୍ର, ମ୍ସ ତାଙ୍କର ଲିଖିତ ରୁ୍ଯକି୍ତ ପଠାଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ 
ସବସ୍ତ ଅଭିମ୍ଯାଗକୁ ଅସ୍ୱୀକାର କରଥିିମ୍ଲ । ତାଙ୍କ ବାବଲାଟ ିଏପର ିଜ୍ଣାପଡୁଛ ିମ୍ଯ ମ୍ସ ଜ୍ାଣିଶଣୁି 
ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଜ୍ାର ିକରାଯାଇଥିବା ମ୍କୌଣସ ିଆମ୍ଦଶକୁ ଅବବାନନା କରନିଥିମ୍ଲ । ବାମ୍ୟା 
ହସି୍ପଟାଲମ୍ର ତାଙ୍କର ଭର୍ତ୍ ିମ୍ହବା ସମ୍ପକତମ୍ର, ମ୍ସ ଏହ ିଯୁକି୍ତ ଗ୍ରହଣ କରଥିିବା ପର ିବମ୍ନହୁଏ ମ୍ଯ 

ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ତାଙୁ୍କ ରାୟପୁରମ୍ର ତାଙ୍କ ଅସୁସ୍ଥ ଝଅିକୁ ମ୍ଦଖିବା ପାଇ  ୋମୟିକ ଛୁଟମି୍ର ଯିବାକୁ 

ଅନୁବତ ିଦଆିଯାଇଥିଲା, ମ୍ସମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ ଅଗଷ୍ଟ 8, 1950 ମ୍ର ଡାକ୍ତରୀ  
 ରଷିେକୁ ତାଙ୍କର ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ ସକ୍ଷ୍ବ କରବିା ପାଇ  ବାମ୍ୟା ହସି୍ପଟାଲମ୍ର ନଜି୍କୁ ଭର୍ତ୍ ିକରପିାର ି

ନର୍ାମ୍ନ୍ତ । ସରକାରଙ୍କ ଆମ୍ଦଶ ପାଳନ କରବିାକୁ ମ୍ସ ବାରବୋର ବନା କରଆିସୁଥିବା ଅଭିମ୍ଯାଗମ୍ର 

ମ୍ସ କହଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ଗୁରୁତର ଭାମ୍ବ ଅସୁସ୍ଥ ଥିମ୍ଲ ଏବଂ ମ୍ସ ପ୍ରକୃତ୍ମ୍ର ଭୟ କରୁଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଯଦ ି

ମ୍ସ ନଜି୍ କର୍ତ୍ତବୟକୁ ପୁନିଃ ଆରମ୍ଭ କରବିା ପାଇ  ଯାତ୍ରା କରମି୍ବ ମ୍ତମ୍ବ ମ୍ସ ଅମ୍ଚତ ମ୍ହାଇଯିମ୍ବ । 

ମ୍ସ ତଦନ୍ତକାରୀ ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଅନୁମ୍ରାଧ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ତାଙୁ୍କ ଜ୍ମ୍ଣ ଓକଲିଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ହାଜ୍ର 



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ମ୍ହବାକୁ ଅନୁବତ ିଦଆିଯାଉ, ଯାହାଙୁ୍କ ମ୍ସ ତାଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ସରକାର, ପଚରାଉଚରା କରୁଥିବା 
ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙ୍କର ମ୍ଜ୍ରା କରବିାକୁ ନମି୍ଦତଶ ମ୍ଦମ୍ବ । ମ୍ସ ଏହା ବଧ୍ୟ କହଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ତାଙ୍କ ନଜି୍ 

ଡାକ୍ତରଙ୍କ ପ୍ରବାଣ ମ୍ଦବାକୁ ଚାହ ୁଛନ୍ତ ିମ୍ଯଉ ବାମ୍ନ ଉପଯୁକ୍ତ ସବୟମ୍ର ତାଙ୍କ ଅସୁସ୍ଥ ଅବସ୍ଥାକୁ ସାକ୍ଷ୍ୟ 
ମ୍ଦମ୍ବ ।  

ପ୍ରତୀତ ମ୍ହଉଛ ିମ୍ଯ ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତା ସମ୍ଭବ ସବୁ ପଯତୟନ୍ତ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ସୁବଧିା ମ୍ଦବାକୁ ଇଚ୍ଛା 
କରୁଥିମ୍ଲ ଏବଂ ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ମ୍ସ ମ୍ଦଖିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ତାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ବୟକି୍ତଗତ ଭାମ୍ବ 

ଉପସ୍ଥିତ ମ୍ହଉନାହାନ୍ତ,ି ମ୍ସ ମ୍ସମ୍ପେବେର 21,1951ତାରଖିମ୍ର ରାୟପୁରମ୍ର, ମ୍ଯଉ ଠାମ୍ର ମ୍ସ 

ମ୍ସମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ରେୁଥିମ୍ଲ, ଶୁଣାଣି ପାଇ  ଏକ ତାରଖି ନଦି୍ଧତାରଣ କମ୍ଲ । ମ୍ସହ ି ତାରଖିମ୍ର, 

ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ମ୍ସହ ିତାରଖିମ୍ର 

କ’ଣ ଘଟଥିିଲା ମ୍ସ ବଷିୟମ୍ର ଏକ ଟପି୍ପଣୀ କରଥିିମ୍ଲ । ଟପି୍ପଣୀ ଦଶତାଯାଇଛ ିମ୍ଯ "ସବଗ୍ର ବାବଲାଟ ି

ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଙ୍କ ସହ ଆମ୍ଲାଚନା କରାଯାଇଥିଲା । ତାଙ୍କର ଦାବ ିଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ ଏକ ଆଇନଜ୍ୀବୀ 
ବାଧ୍ୟବମ୍ର ଉପସ୍ଥିତ ମ୍ହବାକୁ ଅନୁବତ ିପାଇବା ଉଚତି୍; କନୁି୍ତ ତାଙୁ୍କ ବସି୍ତାରମ୍ର ବୁଝାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା 
ମ୍ଯ ସରକାର ପକ୍ଷ୍ରୁ ବର୍ତ୍ତବାନ ମ୍ଯପର ିବାବଲା ମ୍ଦଖାଯାଉଛ,ି ତାହାମ୍ର ମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ ଗ୍ରହଣ 

କରବିାର ପ୍ରଶନ ଉଠୁନାହିଁ । ମ୍ସ ରାଜ୍ ିମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ଏହ ିସୁବଧିା ପାଇ  ଚାପ ମ୍ଦମ୍ବ ନାହିଁ । 
ମ୍ତମ୍ବ ମ୍ସ ଆମ୍ରାପ ପତ୍ରର ବସୃି୍ତତ ଉର୍ତ୍ର ମ୍ଦବାକୁ ଚାହିଁମ୍ବ । ମ୍ସ ଭବଷିୟତମ୍ର ନୟିବିତ ଭାବମ୍ର 

ବୟକି୍ତଗତ ଭାବମ୍ର ଉପସ୍ଥିତ ମ୍ହବାକୁ ବଧ୍ୟ ପ୍ରତଶିୁତ ିମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ । ଏହା ପମ୍ର, ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟା 
ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କର ବସୃି୍ତତ ଲିଖିତ ବବୃିର୍ତ୍ ି ଦାଖଲ କରବିାକୁ କହଥିିମ୍ଲ, ଏବଂ ପ୍ରକୃତମ୍ର, 

ପ୍ରତବିାଦୀ ତାଙ୍କର ବସୃି୍ତତ ଲିଖିତ ବବୃିର୍ତ୍ ିଦାଖଲ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯଉ ଥିମ୍ର ଆମ୍ବ ପୂବତରୁ ଉମ୍ଲ୍ଲଖ 

କରଥିିବା ଆମ୍ବଦନଗୁଡକି ଅନ୍ତଭତୁ କ୍ତ ଥିଲା । 8 ନମ୍ଭବେର 1951 ତାରଖିମ୍ର ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତା 
ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ମ୍ଲଖିଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ, ମ୍ସ ଯଦ ି20 ନମ୍ଭବେର 1951 ତାରଖିମ୍ର ମ୍ବୌଖିକ ବକ୍ତବୟ ମ୍ଦବାକୁ 

ଇଚ୍ଛା କରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ମ୍ସ ତାଙୁ୍କ ବୟକି୍ତଗତ ଭାମ୍ବ ଶଣୁିବାସର ସନୁ୍ତଷ୍ଟ ମ୍ହମ୍ବ । କନୁି୍ତ ଉକ୍ତ ତାରଖିମ୍ର 

ପ୍ରତବିାଦୀ ଉପସ୍ଥିତ ନ ମ୍ହବାରୁ, ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତା ସରକାରଙ୍କ ଜ୍ାରକୃିତ ଆମ୍ଦଶଗୁଡକୁି ପାଳନ 

କରବିାମ୍ର ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ବଫିଳତା ପ୍ରଦଶତନ କରୁଥିବା ଦଲିଲ ସାକ୍ଷ୍ୟଗୁଡକୁି ର୍ଯାଞ୍ଚ କର ି24 ନମ୍ଭବେର 

1951 ତାରଖିମ୍ର ନଜି୍ ବବିରଣୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ କମ୍ଲ । ମ୍ସ ଜ୍ାଣିବାକୁ ପାଇମ୍ଲ ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତା  
ବମି୍ରାଧମ୍ର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମ୍ହାଇଥିବା ତମି୍ନାଟ ିଅଭିମ୍ଯାଗ ପ୍ରବାଣିତ ମ୍ହାଇଛ ି । ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ତାଙ୍କ 

ବବିରଣୀମ୍ର ଦଶତାଇଛନ୍ତ ି ମ୍ଯ "ଉର୍ତ୍ରଦାତା ର ଆଚରଣ ଏବଂ ତାଙ୍କ ମ୍ଯାଗାମ୍ଯାଗମ୍ର ସବୟ 

ସବୟମ୍ର ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ବୟବହୃତ ଭାଷା ଅବାଧ୍ୟତା ଏବଂ ଅବଜ୍ଞାର ବମ୍ନାଭାବକୁ ପ୍ରକାଶ କମ୍ର ଯାହା 



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ମ୍କୌଣସ ିସରକାର ଏହାର ଅଧୀନସ୍ଥ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ସହୟ କରପିାରମି୍ବ ନାହିଁ ।" ଅନୁପୂରକ 

ଭାମ୍ବ ଆମ୍ବ ଏହା ଉମ୍ଲ୍ଲଖ କରପିାରବୁି ମ୍ଯ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତାଙୁ୍କ ମ୍ପ୍ରରତି 

ମ୍ଯାଗାମ୍ଯାଗ ସମ୍ପକତମ୍ର ମ୍ସ କରଥିିବା ବତାବତ ଆବ ପାଖମ୍ର ସଂପୂର୍ଣ୍ତ ଯୁକି୍ତସଙ୍ଗତ ପ୍ରତୀତ ହୁଏ; 

କନୁି୍ତ ଆବ ବତମ୍ର ବଷିୟଟରି ଏହ ିପାର୍ଶ୍ତଟ ିମ୍ସହ ିପ୍ରଶନମ୍ର, ଯାହା ସହତି ଆମ୍ବ ବର୍ତ୍ତବାନ ସମ୍ପକୃ୍ତ, 

ମ୍କୌଣସ ିଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ତ ପ୍ରଭାବ ପକାଇପାରବି ନାହିଁ । ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଦ୍ୱାରା ବୟବହୃତ ଭାଷାର ଅନୁଚତିତା 
କବିୋ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହବାକୁ ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମ୍ଦଖାଯାଇଥିବା ଅନଚି୍ଛାକୁ ବଚିାର 

ନକର ିଆସେ ିତ୍ ଆମ୍ଦଶର ମ୍ବୈଧତାକୁ ନରିମ୍ପକ୍ଷ୍ ଭାବମ୍ର ବଚିାର କରାଯିବା ଉଚତି ।  

ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ତାଙ୍କ ବବିରଣୀମ୍ର ଏହା ବଧ୍ୟ ଦଶତାଇଛନ୍ତ ିମ୍ଯ ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ଉର୍ତ୍ରଦାତା  
ତାଙୁ୍କ ମ୍ଭଟଥିିମ୍ଲ, ମ୍ସ ତାଙୁ୍କ ବୁଝାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ଏହ ିବାବଲାମ୍ର ମ୍କୌଣସ ିମ୍ବୌଖିକ ପ୍ରବାଣ ନଥି  
ଅନ୍ତଭତୁ କ୍ତ ନଥିଲା କାରଣ ଏହା ମ୍କବଳ ଦସ୍ତାବଜି୍ ଉପମ୍ର ଆଧାରତି ଥିଲା । ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ଆହୁର ି

କହଛିନ୍ତ ିମ୍ଯ ମ୍ସ ସବୟମ୍ର ପାଇଥିବା ଧାରଣା ଅନୁସାମ୍ର, ଉର୍ତ୍ରଦାତା ସନୁ୍ତଷ୍ଟ ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ 

ପରସି୍ଥିତମି୍ର, ଜ୍ମ୍ଣ ଓକଲିଙ୍କ ସହାୟତା ଅନାବଶୟକ ଥିଲା । ତର୍ାପି, ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଦ୍ୱାରା ଶ୍ରୀ 
ମ୍ବହତାଙୁ୍କ ମ୍ଲଖାଯାଇଥିବା ବଭିିନ୍ନ ପତ୍ରରୁ ସ୍ପଷ୍ଟ ମ୍ହଉଛ ି ମ୍ଯ ମ୍ସ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ ପାଇ  
ଅନୁମ୍ରାଧମ୍ର ଅଡ ିରହଥିିମ୍ଲ ଏବଂ ସବେନ୍ଧତି ସବୟମ୍ର ମ୍ସ ଏମ୍ତ ଅସୁସ୍ଥ ଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ କାଯତୟଭାର 

ଗ୍ରହଣ କର ିପାରୁନଥିମ୍ଲ ମ୍ବାଲି ପ୍ରବାଣ କରବିା ପାଇ  ନଜି୍ ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରାଇବାକୁ 

ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ । 2 ବାଚ୍ଚତ 1951ତାରଖିମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତାଙୁ୍କ ଏକ ପତ୍ର ମ୍ଲଖିଥିମ୍ଲ, 

ମ୍ଯଉ ଥିମ୍ର ଅନୟାନୟ କର୍ା ସହତି ମ୍ସ ଏହା ଉମ୍ଲ୍ଲଖ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ କଛି ିଉଚ୍ଚପଦସ୍ଥ ସରକାରୀ 
ଅଧିକାରୀବାନଙୁ୍କ ଏବଂ ନଜି୍ ମ୍ରାଗ ସବେନ୍ଧମ୍ର ମ୍ଯଉ  ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ ମ୍ସ ପରାବଶତ କରଥିିମ୍ଲ 

ମ୍ସବାନଙୁ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀ ଜ୍ାଗାସର  ଉପସ୍ଥାପିତ କରବିାକୁ ଇଚ୍ଛା କରୁଥିମ୍ଲ । ଏହାର ପୂବତରୁ, 20 ଜ୍ାନୁଆରୀ 
1951ତାରଖିମ୍ର ମ୍ସ ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତାଙୁ୍କ ଏକ ପତ୍ର ମ୍ଲଖି ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 8 (iv) ଜ୍.ିବ.ି ପରପିତ୍ର 13 ମ୍ର 

ନଦିଷି୍ଟ ଥିବା ପ୍ରକାରମ୍ର ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିାକୁ ଅନୁମ୍ରାଧ କରଥିିମ୍ଲ । ମ୍ସହପିର,ି 23 ଏପି୍ରଲ୍ 

1951ମ୍ର, ମ୍ସ ପୁଣି ର୍ମ୍ର ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହତାଙୁ୍କ ଜ୍ଣାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ତାଙ୍କ ବତମ୍ର ତାଙୁ୍କ ନଲିବେନ କରବିା 
ପମ୍ର ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ ପ୍ରତଷି୍ଠା ମ୍ବଆଇନ ଥିଲା ଏବଂ ଏହା ତାଙୁ୍କ ଗୁରୁତର ଆଘାତ ମ୍ଦଇଛ,ି ଏବଂ 
ମ୍ସ ଆହୁର ିବଧ୍ୟ କହଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ପ୍ରତରିକ୍ଷ୍ାମ୍ର ମ୍ବୌଖିକ ଏବଂ େଲିଲଗତ୍ ପ୍ରବାଣ ଉପସ୍ଥାପନ 

କରାଯିବ ।  



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ଏହା ମ୍ଦଖାଯାଉଛ ି ମ୍ଯ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟା ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ବୁଝାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ଯପଯତୟନ୍ତ 

ସରକାରଙ୍କ ଦୃଷ୍ଟିରୁ, ମ୍ସ ମ୍କବଳ ଦଲିଲ ଉପମ୍ର ତାଙ୍କର ବାବଲା ବଚିାର କରଥିିମ୍ଲ ଏବଂ ମ୍କୌଣସ ି

ସାକ୍ଷ୍ୀଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିା ଆବଶୟକ ବମ୍ନ କରନିଥିମ୍ଲ, ଏବଂ ମ୍ତଣୁ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ରାଜ୍ ିମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ 

ମ୍ଯ ତାଙୁ୍କ ଓକଲିଙ୍କ ସହାୟତାର ସୁବଧିା ପାଇବାର ଆବଶୟକତା ନାହିଁ । କନୁି୍ତ ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାମ୍ବ ବିଷ୍ଟର 

ପାମ୍ଣ୍ଡଙ୍କ ବନ୍ତବୟରୁ ଜ୍ଣାପଡୁଛ ି। ମ୍ସମ୍ପେବେର 21, 1951ର ଆମ୍ଦଶ ପତ୍ରମ୍ର ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ଏବଂ 
ତାଙ୍କ ବବିରଣୀମ୍ର ଦଆିଯାଇଥିବା ବନ୍ତବୟମ୍ର ଦଶତାଯାଇଛ ି ମ୍ଯ ମ୍କବଳ ମ୍ଗାଟଏି ପ୍ରସଙ୍ଗମ୍ର 

ଉତ୍ତରୋତ୍ା ବଷି୍ଟର. ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା କହଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ତାଙୁ୍କ ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତମ୍ର ଓକଲିଙ୍କ ସହାୟତା ପାଇ  
ଅନୁବତ ିମ୍ଦବାର ଆବଶୟକତା ନାହିଁ । ଆମ୍ବ ଏହ ିବାବଲାର ନଥିକୁ ଯତ୍ନର ସହ ଅନୁଧ୍ୟାନ କରଛୁି 

ଏବଂ ଆମ୍ବ ଏହା ବାନବିା ପାଇ  ମ୍କୌଣସ ିଯର୍ାର୍ତତା ମ୍ଦଖିପାରୁନାହ ୁ  ମ୍ଯ ମ୍କୌଣସ ିସବୟମ୍ର 

ଅଭିଯୁକ୍ତ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ଅନୁସନ୍ଧାନ ପାଇ  ନଜି୍ର ଦାବକୁି ପରତିୟାଗ କରମି୍ଦମ୍ଲ, ଅର୍ତାତ୍ ତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କ 

ଡାକ୍ତରଙୁ୍କ ଆବଶୟକ କରବିା ପାଇ  ଅନୁବତ ିଦଆିଯିବା ଉଚତି, ଯାହାଦ୍ୱାରା ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଅଭିମ୍ଯାଗକୁ 

ସବର୍ତନ କର ି ପାରମି୍ବ ମ୍ଯ ତାଙ୍କ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ଖରାପ ଥିବାରୁ ମ୍ସ ତାଙ୍କ କର୍ତ୍ତବୟକୁ ପୁନିଃ ଆରମ୍ଭ 

କରପିାରନିଥିମ୍ଲ । ତାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର ଅଭିମ୍ଯାଗ ଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ ଜ୍ାଣଶିୁଣି ସରକାରୀ ଆମ୍ଦଶକୁ 

ଅବବାନନା କରଥିିମ୍ଲ, ଏବଂ ଏହା କଳ୍ପନା ମ୍ଯାଗୟ ମ୍ଯ ଏହ ିଅଭିମ୍ଯାଗ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଏହା 
ଦଶତାଇ ପୂରଣ କରାଯାଇ ପାରରି୍ାଆନ୍ତା ମ୍ଯ ଯଦଓି ମ୍ସ ନମି୍ଦତଶକୁ ଅବବାନନା କରଥିିମ୍ଲ, ଏହ ି

ଅବବାନନା ମ୍କୌଣସ ି ଅର୍ତମ୍ର ଜ୍ାଣିଶଣୁି ନଥିଲା କାରଣ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରବାମ୍ନ ତାଙୁ୍କ ଶଯୟାମ୍ର 

ମ୍ଶାଇବାକୁ ପରାବଶତ ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ; ଏବଂ ଏହପିର ିବମି୍ବଚନା କରାଯାଏ, ଡାକ୍ତରୀ ପ୍ରବାଣର ମ୍ନତୃତ୍ୱ 

ମ୍ନବାର ତାଙ୍କର ଇଚ୍ଛାକୁ ତଦନ୍ତକୁ ଦୀଘତାୟିତ କରବିା ପାଇ  ମ୍କବଳ ଏକ ଛଳନା ଭାବମ୍ର ବମି୍ବଚନା 
କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ଏହା ସତୟ ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ତାଙ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙ୍କର ଏକ ତାଲିକା 
ମ୍ଦଇନଥିମ୍ଲ; କନୁି୍ତ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙୁ୍କ ତାଙ୍କ ମ୍ଯାଗାମ୍ଯାଗମ୍ର ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରଙ୍କ ନାବ ରଖିଥିମ୍ଲ, 

ଏବଂ ବାସ୍ତବମ୍ର ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙ୍କ ୋେୟ ମ୍ନବା ପାଇ  ମ୍କୌଣସ ି ତାରଖି ସ୍ଥିର 

କରନିଥିମ୍ଲ, ମ୍ଯଉ ବାନଙୁ୍କ ଉର୍ତ୍ରଦାତା ର୍ଯାଞ୍ଚ  କରବିାକୁ ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ।ଯଦ ିଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ଉର୍ତ୍ରଦାତା 
ଙୁ୍କ କହଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ଏକ ନଦିଷି୍ଟ ତାରଖିମ୍ର ତାଙ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀଙ୍କ ପ୍ରବାଣ ଗ୍ରହଣ କରମି୍ବ ଏବଂ 
ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ଉକ୍ତ ତାରଖିମ୍ର ତାଙ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀଙ୍କ ସହ ହାଜ୍ର ମ୍ହବାମ୍ର ବଫିଳ ମ୍ହାଇଥିମ୍ଲ, ମ୍ତମ୍ବ 

ଏହା ଏକ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ତ ଭିନ୍ନ ବାବଲା ମ୍ହାଇର୍ାନ୍ତା । ମ୍ତଣୁ, ସ୍ଥିତ ିଏହ ିମ୍ଯ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ 

କରନିଥିମ୍ଲ ଏବଂ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରବିା ପାଇ  ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦଇନଥିମ୍ଲ 

ଏବଂ ମ୍ତଣୁ, ଆବର ନଷି୍ପର୍ତ୍ ି ପାଇ  ଉଠୁଥିବା ପ୍ରଶନ ମ୍ହଉଛ:ି ବି. ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙୁ୍କ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ 



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ପଚରାଉଚରା କରବିା ପାଇ  ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 311ର ଅର୍ତ ଅନୁସାମ୍ର ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ 

ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବାମ୍ର ବଫିଳ ମ୍ହବା ସହ ସବାନ ?  

ଅନୁସଚ୍ଛେ 311 (2) ର ଆବଶୟକତା ଉପମ୍ର ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ଅମ୍ନକ ର୍ର ବଚିାର    

କରାଯାଇଛ ି । ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ସବୟମ୍ର, ଅନୁସଚ୍ଛେ 311 (2) ଅନୁଯାୟୀ ଅନୁସଚ୍ଛେ 311 ପ୍ରଯୁଜ୍ୟ 
ମ୍ହଉଥିବା ମ୍କୌଣସ ିବୟକି୍ତଙୁ୍କ ତାଙ୍କ ପ୍ରତ ିପ୍ରସ୍ତାବତି କାଯତୟାନୁଷ୍ଠାନ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର କାରଣ ଦଶତାଇବା ପାଇ  
ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସୁମ୍ଯାଗ ନ ବିଳବିା ପଯତୟନ୍ତ ତାଙୁ୍କ ବହଷି୍କାର କବିୋ ଅପସାରତି କବିୋ ପଦବୀ ହ୍ରାସ କରାଯିବ 

ନାହିଁ । ଏହା ଏକ ସାଧାରଣ କାରଣ ମ୍ଯ ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଅବସରର ଆମ୍କ୍ଷ୍ପିତ ଆମ୍ଦଶ ଅନୁସଚ୍ଛେ 

311 (2) ର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡକୁି ଆକଷିତ କମ୍ର । ଯଦ ିଏହା ମ୍ଦଖାଯାଏ ମ୍ଯ ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର 

ଅନୁଷି୍ଠତ ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତକୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରୁଥିବା ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ସାମି୍ବଧାନକି ନୟିବ ଅନୁଯାଇ ଯଦ ି

ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ ଦାବ ି କରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଉପମ୍ର ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିା 
ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ଥିଲା, ମ୍ତମ୍ବ ଏଥିମ୍ର ମ୍କୌଣସ ିସମ୍େହ ନାହିଁ ମ୍ଯ ଏପରି ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିାମ୍ର 

ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ବଫିଳତା ତଦନ୍ତମ୍ର ଏକ ଗୁରୁତର ଦୁବତଳତା ଆଣିବ ଏବଂ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମ୍ର 

ପ୍ରତପିକ୍ଷ୍ଙୁ୍କ ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବାମ୍ର ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ବଫିଳତା ସହତି ସବାନ ମ୍ହବ । 

ଏହ ିସ୍ଥିତ ିବଜି୍ଞ ଆଟର୍ଣ୍ି ମ୍ଜ୍ମ୍ନରାଲଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ବବିାଦୀୟ ନୁମ୍ହ  ଏବଂ ପ୍ରକୃତମ୍ର ଭଲ ଭାବମ୍ର ସ୍ଥିର 

ମ୍ହାଇଛ ି। ମ୍ତଣୁ, ଆମ୍ବ ଯାହା ପ୍ରତ ିଆବକୁ ବମ୍ନାନମି୍ବଶ କରବିାକୁ ପଡୁଛ ିମ୍ସହ ିସଙ୍କୀର୍ଣ୍ତ ପ୍ରଶନ 
ମ୍ହଲା—ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହତାଙ୍କ ପାଇ  କ ିଏକ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିା ଏବଂ ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ 
ପ୍ରଦାନ କରବିା ସହତି ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ ପରୀକ୍ଷ୍ା କରବିା ପାଇ  ଯୁକି୍ତସଙ୍ଗତ ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବା 
ଅନବିାୟତ ଥିଲା କ ି?ଏହ ିଆସବେନର ଉମ୍ଦଶୟମ୍ର ଆମ୍ବ ବାନବୁି ମ୍ଯ ଏକ ନଦିଷି୍ଟ ବାବଲାମ୍ର, 

ସରକାର ମ୍କବଳ ଦସ୍ତାବଜି୍ ଉପମ୍ର ଆସରା  ତ୍ର ଅଧିକାରୀଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ନଜି୍ର ବାବଲା 
ରଖିବାମ୍ର ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ମ୍ହମ୍ବ ଏବଂ ମ୍କୌଣସ ିସାକ୍ଷ୍ୀଙୁ୍କ ପଚାରବିା ପାଇ  ମ୍କୌଣସ ିବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ମ୍ହବ 

ନାହିଁ,  

ଯଦଓି ଆମ୍ବ ସଂମ୍ଯାଗବଶତିଃ ଲକ୍ଷ୍ୟ କରପିାରୁ ମ୍ଯ ଏପର ିମ୍କ୍ଷ୍ତ୍ରମ୍ର ବଧ୍ୟ, ଯଦ ିଅଧିକାରୀ ଚାହ ାନ୍ତ ି

ମ୍ଯ ତାଙ୍କ ବମି୍ରାଧମ୍ର ମ୍ଯଉ  ବୟକି୍ତବାନଙ୍କ ବବିରଣୀ କବିୋ ଆମ୍ଦଶ ଉପମ୍ର ନଭିତର କରାଯାଉଛ ି

ମ୍ସବାନଙୁ୍କ ମ୍ଜ୍ରାସର ଉପସ୍ଥାପନ କରାଯିବା ଉଚତି, ମ୍ତମ୍ବ ଏପର ି ସୁମ୍ଯାଗ ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ 

ଦଆିଯିବା ଉଚତି ନୁମ୍ହ  କ ିନାହିଁ ତାହା ବଚିାର କରବିାକୁ ପଡପିାମ୍ର; କନୁି୍ତ ବାବଲାର ମ୍ସହ ିଦଗିକୁ 

ଆମ୍ବ ବର୍ତ୍ତବାନର ଆମ୍ବଦନମ୍ର ବଚିାର କରବୁି ନାହିଁ । ମ୍ତଣୁ, ଯଦ ିଏହା ଧରାଯାଏ ମ୍ଯ ସରକାର 



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମ୍ର ଅଭିମ୍ଯାଗର ସବର୍ତନ ପାଇ  ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙ୍କର ସାକ୍ଷ୍ୟ ଗ୍ରହଣରୁ ବଞ୍ଚତି 

ମ୍ହାଇପାରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ସମ୍ପୃକ୍ତ ନୟିବ ଅନୁସନ୍ଧାନ ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ଅନୁସନ୍ଧାନ କରବିା 
ଏବଂ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙ୍କର ସାକ୍ଷ୍ୟ ଗ୍ରହଣ କରବିାର ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦବା ପାଇ  ବାଧ୍ୟ କମ୍ର 

କ ି?  

ସଭିିଲ୍ ସଭିମ୍ସସ୍ (ବଗତୀକରଣ, ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ଅପିଲ୍) ନୟିବର ନୟିବ 55 ର ବୟାଖୟା 
ଉପମ୍ର ଏହ ିପ୍ରଶନର ବଚିାର କରାଯିବା ଉଚତି । ଏହ ିନୟିବଟ ିଏହପିର:ି-  

"ସରକାରୀ କବତଚାରୀ ଅନୁସନ୍ଧାନ ଅଧିନୟିବ 1850 ର ବୟବସ୍ଥା ପ୍ରତ ିପକ୍ଷ୍ପାତ ନକର,ି 

ମ୍କୌଣସ ିମ୍ସବାର ସଦସୟଙ୍କ ଉପମ୍ର (ମ୍ଯଉ  ତର୍ୟ ଉପମ୍ର ଆଧାରତି ଆମ୍ଦଶ ବୟତୀତ 

ଯାହା ମ୍ଫୌଜ୍ଦାରୀ ଅଦାଲତ କବିୋ ସାବରକି ଅଦାଲତ ଦ୍ୱାରା ମ୍ଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ ମ୍ହାଇଛ)ି 

ମ୍କୌଣସ ିବରଖାସ୍ତ, ଅପସାରଣ କବିୋ ହ୍ରାସର ମ୍କୌଣସ ିଆମ୍ଦଶ ପ୍ରଦାନ କରାଯିବ ନାହିଁ, 
ଯଦ ି ମ୍ସ ସୂଚନା ପାଇ ନର୍ାନ୍ତ ି ।" ମ୍ଯଉ  ଆଧାରମ୍ର କାଯତୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରବିାକୁ 

ପ୍ରସ୍ତାବ ଦଆିଯାଇଛ,ି ଏବଂ ନଜି୍କୁ ପ୍ରତ୍ରିକ୍ଷ୍ା କରବିା ପାଇ  ଏକ ପଯତୟାପ୍ତ ସୁମ୍ଯାଗ ପ୍ରଦାନ 

କରାଯାଇଛ,ି ତାହା ଲିଖିତ ଭାମ୍ବ ଉମ୍ଲ୍ଲଖ କରାଯାଇଛ ି । ମ୍ଯଉ  ଆଧାର ଉପମ୍ର 

କାଯତୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରବିାକୁ ପ୍ରସ୍ତାବତି, ତାହା ଏକ ନଦିଷି୍ଟ ଅଭିମ୍ଯାଗ କବିୋ ଅଭିମ୍ଯାଗର 

ରୂପମ୍ର ହ୍ରାସ କରାଯିବ, ଯାହା ଅଭିଯୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ପ୍ରମ୍ତୟକ ଅଭିମ୍ଯାଗ ଆଧାରତି 

ଅଭିମ୍ଯାଗ ଏବଂ ବାବଲାର ନମି୍ଦତଶ ପ୍ରଦାନ କରବିାମ୍ର ବଚିାରକୁ ନଆିଯିବା ପାଇ  
ପ୍ରସ୍ତାବତି ଅନୟ ମ୍କୌଣସ ିପରସି୍ଥିତରି ଏକ ବବୃିର୍ତ୍ ିସହତି ଜ୍ଣାଇ ଦଆିଯିବ।ତାଙୁ୍କ ଏକ 

ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସବୟସୀବା ବଧ୍ୟମ୍ର ଲିଖିତ ଭାବମ୍ର ନଜି୍ର ପକ୍ଷ୍ ରଖିବା ପାଇ  କୁହାଯିବ ଏବଂ 
ମ୍ସ ବୟକି୍ତଗତ ଭାମ୍ବ ଶୁଣାଣି କରବିାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ ିକ ିନାହିଁ ତାହା ଜ୍ଣାଇମ୍ବ । ଯଦ ିମ୍ସ 

ଏପର ିକରବିାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ ିକବିୋ ଯଦ ିସମ୍ପକୃ୍ତ କର୍ତ୍ତୃ ପକ୍ଷ୍ ଏପର ିନମି୍ଦତଶ ଦଅିନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ଏକ 

ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରାଯିବ । ମ୍ସହ ିତଦନ୍ତମ୍ର ମ୍ଯଉ  ଅଭିମ୍ଯାଗଗୁଡକି ସ୍ୱୀକାର କରାଯାଇ 

ନାହିଁ ମ୍ସଗୁଡକି ବଷିୟମ୍ର ପ୍ରବାଣ ଶଣୁାଯିବ, ଏବଂ ଅଭିଯୁକ୍ତ ବୟକି୍ତ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ମ୍ଜ୍ରା 
କରବିାକୁ, ବୟକି୍ତଗତ ଭାବମ୍ର ସାକ୍ଷ୍ୟ ମ୍ଦବାକୁ ଏବଂ ତାଙ୍କ ଇଚ୍ଛା ଅନୁଯାୟୀ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ 

ଡକାଯିବା ପାଇ  ହକଦାର ମ୍ହମ୍ବ, ଯଦ ିତଦନ୍ତ କରୁଥିବା ଅଧିକାରୀ, ଲିଖିତ ଭାବମ୍ର 

ମ୍ରକଡତ କରାଯିବା ପାଇ  ବମି୍ଶଷ ଏବଂ ଯମ୍ର୍ଷ୍ଟ କାରଣ ପାଇ , ଜ୍ମ୍ଣ ସାକ୍ଷ୍ୀଙୁ୍କ ଡାକବିାକୁ 



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ବନା କରପିାରମି୍ବ।କାଯତୟପନ୍ଥାମ୍ର ପ୍ରବାଣର ପଯତୟାପ୍ତ ମ୍ରକଡତ ଏବଂ ଫଳାଫଳ ଏବଂ ତାର 

ଆଧାରର ଏକ ବବୃିର୍ତ୍ ି ରହବି ।”  

ଏପର ିଲାଗୁଛ ିମ୍ଯ ବଧ୍ୟପ୍ରମ୍ଦଶ ସରକାର ଏହ ିନୟିବକୁ ବୟାଖୟା କର ିଏକ ପରପିତ୍ର ଜ୍ାର ି କରଥିିମ୍ଲ 

। ଏହ ିପରପିତ୍ରମ୍ର ନୟିବ 8 ରହଛି,ି ଯାହା ପ୍ରାସଙି୍ଗକ । ଏଥିମ୍ର ଏହା ଉମ୍ଲ୍ଲଖ ରହଛି ିମ୍ଯ, “ମ୍ବୌଖିକ 

ତଦନ୍ତ ସବେନ୍ଧୀୟ ବୟବସ୍ଥାଗୁଡକି ଉପମ୍ର ବମି୍ଶଷ ଧ୍ୟାନ ଆକଷିତ କରାଯାଉଛ ି।” ଯଦ ିଅଭିଯୁକ୍ତ 

ବୟକି୍ତ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ କରୁଥିବା କର୍ତ୍ତୃ ପକ୍ଷ୍ଙ୍କ ପାଖମ୍ର 

ଏହାକୁ ପ୍ରତୟାଖୟାନ କରବିାର ମ୍କୌଣସ ିବକିଳ୍ପ ନାହିଁ ।  

ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଏହ ିନୟିବ ଉପମ୍ର ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ତ ଭାବମ୍ର ନମ୍ହମ୍ଲ ବଧ୍ୟ ତାଙ୍କର ନଷି୍କଷତକୁ 

ବୂଳତିଃ ଆଧାରତି କରଥିିବା ପର ିବମ୍ନ ମ୍ହଉଛ ି। ଆମ୍ବ ମ୍ସହ ିପାଠୟକ୍ରବ ଗ୍ରହଣ କରବିାକୁ ପ୍ରସ୍ତାବ 

ମ୍ଦଉ ନାହ ୁ  । ଏହ ି ନୟିବ ମ୍କବଳ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଜ୍ାର ି କରାଯାଇଥିବା ଏକ ପ୍ରରପିତ୍ର 

ମ୍ହାଇପାମ୍ର ଏବଂ ଏହାର ମ୍ବୈଧାନକି ନୟିବର କ୍ଷ୍ବତା ଅଛ ିକ ିନାହିଁ, ଏହ ିପ୍ରଶନର ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ 

ଆମ୍ବ ପ୍ରସ୍ତାବ  ମ୍ଦଉନାହ ୁ  ।ତତଣ ୁଆବର ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିସଭିିଲ ସଭିସ ନୟିବାବଳୀର ଧାରା  55 ର 

ବୟାଖୟା ଉପମ୍ର ଆଧାରତି ମ୍ହବ, ଯାହା ଅବଶୟ ଲାଗୁ ମ୍ହବ ଏବଂ ଯାହା ଅବଶୟ ଏକ ମ୍ବୈଧାନକି 

ନୟିବ ।  

ଏହ ି ନୟିବର ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ଧାରାମ୍ର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ି ମ୍ଯ, ଆମ୍ରାପ ପତ୍ରମ୍ର ଥିବା 
ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଯର୍ାର୍ତ ସବୟ ବଧ୍ୟମ୍ର ନଜି୍ର ପ୍ରତରିକ୍ଷ୍ା ପାଇ  ଲିଖିତ ବବୃିର୍ତ୍ ିମ୍ଦବାକୁ ମ୍ହବ ଏବଂ ମ୍ସ 

ବୟକି୍ତଗତ ଭାମ୍ବ ଶୁଣାଣି କରବିାକୁ ଚାହ ୁଛନ୍ତ ିକ ିନାହିଁ ତାହା ଜ୍ଣାଇବାକୁ ମ୍ହବ । ଏହ ିଖଣ୍ଡକୁ 

ବର୍ତ୍ତବାନର ପ୍ରକ୍ରିୟାମ୍ର ପାଳନ କରାଯାଇଛ ି । ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟା 20 ନମ୍ଭବେର, 1951 ମ୍ର 

ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କ ସମ୍ମଖୁମ୍ର ବୟକି୍ତଗତ ଭାବମ୍ର ହାଜ୍ର ମ୍ହବା ପାଇ  ମ୍ନାଟସି ମ୍ଦଇଥିମ୍ଲ ଏବଂ 
ଉର୍ତ୍ରଦାତା ମ୍ସହ ି ତାରଖିମ୍ର ହାଜ୍ର  ମ୍ହାଇନଥିମ୍ଲ । ଏହା ପରବର୍ତ୍ତୀ ଖଣ୍ଡ ଯାହା ଉପମ୍ର 

ବର୍ତ୍ତବାନର ଆପିଲର ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିନଭିତର କମ୍ର ।  ଏହ ିଧାରା ଅନୁଯାୟୀ ଯଦ ିମ୍ସ, ଅର୍ତାତ୍ ଅଭିମ୍ଯାଗପତ୍ର 

ପ୍ରାପ୍ତ ଅଧିକାରୀ ଚାହ ାନ୍ତ ିକବିୋ ସମ୍ପକୃ୍ତ କର୍ତ୍ତୃ ପକ୍ଷ୍ ନମି୍ଦତଶ ଦଅିନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ 

କରାଯିବ । ଆବ ବତମ୍ର, ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ମ୍ଯ ଯଦ ିସମ୍ପକୃ୍ତ କର୍ତ୍ତୃ ପକ୍ଷ୍ ଏହା ନମି୍ଦତଶ ଦଅିନ୍ତ ିକବିୋ ଯଦ ି

ଆମ୍ରାପପତ୍ର ଅଧିକାରୀ ଏହା ଚାହ ାନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ଏକ ମ୍ବୌଖିକ ଅନୁସନ୍ଧାନ କରାଯିବା ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ 

। ବାସ୍ତବମ୍ର, ଏହ ିଆବଶୟକତା ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମ୍ର ପ୍ରାକୃତକି ନୟାୟ ଏବଂ ନରିମ୍ପକ୍ଷ୍ତାର ବଚିାର 

ଉପମ୍ର ଆଧାରତି । ଯଦ ିଅଭିମ୍ଯାଗପତ୍ର ପ୍ରାପ୍ତ କରଥିିବା ଅଧିକାରୀ ନଜି୍ ପକ୍ଷ୍ର ସବର୍ତନମ୍ର ନଜି୍ 



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  

14 
 

ସ୍ୱୟଂ ସାକ୍ଷ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କରବିାକୁ ଇଚ୍ଛା କରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ମ୍ସହପିର ିସାକ୍ଷ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କରବିା ପାଇ  ତାଙୁ୍କ 

ସୁମ୍ଯାଗ ଦଆିଯିବା ଅତୟାବଶୟକ ଅମ୍ଟ । ଏହ ି ପରସି୍ଥିତମି୍ର, ମ୍ଯମ୍ତମ୍ବମ୍ଳ ପ୍ରତବିାଦୀ ଶ୍ରୀ 
ମ୍ବହତାଙୁ୍କ ଏହ ିଇଚ୍ଛା ବୟକ୍ତ କରଥିିମ୍ଲ ମ୍ଯ ସରକାରୀ ଆମ୍ଦଶବାନଙ୍କ ଅନୁସରଣ ନ କରବିା ତାଙ୍କର 

ଇଚ୍ଛାପୂବତକ ନୁମ୍ହ  ମ୍ବାଲି ନଜି୍ ପକ୍ଷ୍ର ସବର୍ତନମ୍ର ସାକ୍ଷ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କରବିାକୁ ମ୍ସ ଚାହ ୁଛନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ 

ଏହା ନବିବିାଦ ମ୍ଯ ଶ୍ରୀ ମ୍ବହତାଙ୍କର କର୍ତ୍ତବୟ ଥିଲା ମ୍ସହ ିମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ ମ୍ରକଡତ କରବିା ପାଇ  ଏକ 

ତାରଖି ନଦି୍ଧତାରଣ କର ିପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ମ୍ସ ସବେନ୍ଧମ୍ର ଯମ୍ର୍ାଚତି ସୂଚନା ମ୍ଦବା ।  

ଏହା ସତୟ ମ୍ଯ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀ ମ୍ଯଉ  ମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରବିାକୁ ବାଧ୍ୟ, ତାହା ତାଙ୍କ ବଚିାର 

ଅନୁଯାୟୀ ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନୟିନ୍ତ୍ରତି ମ୍ହାଇପାରବି । ଯଦ ିଚାଜ୍ତସଟି୍ ମ୍ହାଇଥିବା ଅଧିକାରୀ ବଭିାଗୀୟ 

ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ଅପ୍ରାସଙି୍ଗକ ଉପାୟମ୍ର ମ୍ଜ୍ରା କରବିା ଆରମ୍ଭ କରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ ଏପର ିମ୍ଜ୍ରାକୁ ଯାଞ୍ଚ 

ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରାଯାଇପାରବି । ଯଦ ିଅଧିକାରୀ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ପରୀକ୍ଷ୍ା କରବିାକୁ ଚାହ ାନ୍ତ ିଯାହାର 

ପ୍ରବାଣ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦୃଷ୍ଟିମ୍ର ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ତ ଅପ୍ରାସଙି୍ଗକ ବମ୍ନହୁଏ, ମ୍ତମ୍ବ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀ ଏପର ି

ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ପରୀକ୍ଷ୍ା କରବିାକୁ ବନା କରପିାରନ୍ତ;ି ଏହା କରବିା ସବୟମ୍ର, ତାଙୁ୍କ ତାଙ୍କର ବମି୍ଶଷ 

ଏବଂ ଯମ୍ର୍ଷ୍ଟ କାରଣ ମ୍ରକଡତ କରବିାକୁ ପଡବି।ଅନୟ ଶବ୍ଦମ୍ର, ବଭିାଗୀୟ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ମ୍ଜ୍ରା 
କରବିା କବିୋ ନଜି୍ ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ପରୀକ୍ଷ୍ା କରବିା ପାଇ  ଚାଜ୍ତସଟି୍ ମ୍ହାଇଥିବା ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ 

ଦଆିଯାଇଥିବା ଅଧିକାରକୁ ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମ୍ବୈଧ ଭାବମ୍ର ପରୀକ୍ଷ୍ା ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 

କରାଯାଇପାରବି; ମ୍ସ ଏପର ିଭାବମ୍ର ତଦନ୍ତ ପରଚିାଳନା କରବିାମ୍ର ଯର୍ାର୍ତ ମ୍ହମ୍ବ ମ୍ଯ ଏହାର 

କାଯତୟଧାରା ଅଯର୍ା କବିୋ ଜ୍ାଣିଶୁଣି ଲବୋ ମ୍ହବାକୁ ଦଆିଯିବ ନାହିଁ । କନୁି୍ତ, ଆବ ବତାନୁସାମ୍ର, ଯଦ ି

ଅଭିମ୍ଯାଗପତ୍ର ପ୍ରାପ୍ତ ଅଧିକାରୀ ମ୍ବୌଖିକ ସାକ୍ଷ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କରବିାକୁ ଇଚ୍ଛା କରନ୍ତ,ି ମ୍ତମ୍ବ 

ଅଭିମ୍ଯାଗଗୁଡକୁି ଧ୍ୟାନମ୍ର ରଖି ତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀ ମ୍କୌଣସ ିମ୍ବୌଖିକ ତଦନ୍ତ କରମି୍ବ ନାହିଁ ମ୍ବାଲି 

କହପିାରମି୍ବ ମ୍ବାଲି ମ୍ଯ ଯୁକି୍ତ ଦଆିଯାଉଛ,ି ତାହାକୁ ଆମ୍ବ ମ୍କମ୍ବବ ି ଗ୍ରହଣ କରପିାରବୁି 

ନାହିଁ।ବର୍ତ୍ତବାନର ବାବଲାମ୍ର, ମ୍ଯଉ  ସାକ୍ଷ୍ୀବାନଙୁ୍କ ଉର୍ତ୍ରଦାତା  ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ, 

ମ୍ସବାମ୍ନ ନିିଃସମ୍େହମ୍ର ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ପ୍ରବାଣ ମ୍ଦଇର୍ାମ୍ନ୍ତ । ଯଦ ିପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ଚକିତି୍ସା କରଥିିବା 
ଡାକ୍ତରବାମ୍ନ ଆସ ିତଦନ୍ତ ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ କହରି୍ାମ୍ନ୍ତ ମ୍ଯ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କର ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ସ୍ଥିତ ିଏମ୍ତ ଖରାପ 

ଥିଲା ମ୍ଯ ମ୍ସ କାବମ୍ର ପୁନିଃ ମ୍ଯାଗମ୍ଦଇ ପାରନିଥିମ୍ଲ, ମ୍ତମ୍ବ ନଶି୍ଚୟଭାମ୍ବ ଏହା ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ 

ବମି୍ରାଧମ୍ର ରଚତି ଅଭିମ୍ଯାଗଗୁଡକି ପ୍ରବାଣିତ ମ୍ହାଇଛ ିକ ିନାହିଁ ମ୍ବାଲି ନରି୍ଣ୍ତୟ କରବିାମ୍ବମ୍ଳ 

ବଚିାର କରବିା ପାଇ  ଏକ ସମ୍ପକତି ଏବଂ ପ୍ରବୁଖ ତର୍ୟ ମ୍ହାଇର୍ାନ୍ତା । ଯଦଓି ଆମ୍ବ ଏହ ିତଦନ୍ତ 

ସବୟମ୍ର ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇଥିବା ବମ୍ନାଭାବକୁ ନାପସେ କରୁ ଏବଂ ତଦନ୍ତ 



                             ରାଜ୍ୟ ବନାମ ନରୁଲ ଲତଫି (ଗମ୍ଜ୍ନ୍ଦ୍ରଗଡକର, ବୁଖୟ ନୟାୟବୂର୍ତ୍)ି 
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ଅଧିକାରୀଙ୍କ ସହତି ମ୍ଯାଗାମ୍ଯାଗମ୍ର ଅମ୍ଯୌକି୍ତକ ଶବ୍ଦ ବୟବହାର କରବିା ଏବଂ ଅମ୍ଯୌକି୍ତକ ବବିାଦ 

କରବିା ପାଇ  ତାଙୁ୍କ ନେିା କରୁ, ତର୍ାପି ଏହ ିସତୟ ରହଛି ିମ୍ଯ ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ ପରୀକ୍ଷ୍ା 
କରବିାକୁ ଚାହ ୁଥିମ୍ଲ, ଏବଂ ଯଦଓି ମ୍ସ ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙୁ୍କ ଜ୍ଣାଇଥିମ୍ଲ ମ୍ଯ ମ୍ସ ତାଙ୍କ ଡାକ୍ତରବାନଙୁ୍କ 

ପରୀକ୍ଷ୍ା କରବିାକୁ ଚାହ ୁଛନ୍ତ,ି ଶ୍ରୀ ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟା ତାଙୁ୍କ ଏହା କରବିାର ସୁମ୍ଯାଗ ମ୍ଦଇପାରମି୍ଲ ନାହିଁ । 
ଆବ ବତାନୁସାମ୍ର, ଏହା ସବଗ୍ର ତଦନ୍ତ ପ୍ରକ୍ରିୟାମ୍ର ଗୁରୁତର ତୁଟ ିସଷୃ୍ଟି କମ୍ର, ଯାହାର ଅର୍ତ ମ୍ହଲା 
ମ୍ଯ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙୁ୍କ ଅନୁମ୍ଚ୍ଛଦ 311(2) ର ଅର୍ତମ୍ର ନଜି୍ ପକ୍ଷ୍ମ୍ର ପ୍ରତ୍ରିକ୍ଷ୍ା କରବିା ପାଇ  ଯୁକି୍ତସଂଗତ 

ସୁମ୍ଯାଗ ଦଆିଯାଇନାହିଁ । ଏହ ି ଦୃଷ୍ଟିମ୍କାଣରୁ, ଏହା ବଚିାର କରବିା ଅନାବଶୟକ ମ୍ଯ ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାଳୟ ଏହାର ଅନୟ େଦି୍ଧାନ୍ତମ୍ର ଠକି୍ ଥିମ୍ଲ କ ି ନାହିଁ ମ୍ଯ ଆମ୍ବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ଉପମ୍ର ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା ଦ୍ୱତିୀୟ େୂଚନା ତୁଟପୂିର୍ଣ୍ତ ଥିଲା ଏବଂ ଚୂଡାନ୍ତ ନମି୍ଦତଶ 

ବଧ୍ୟ ତୁଟପୂିର୍ଣ୍ତ ଥିଲା କାରଣ ଏହା ମ୍ଦଖାଯାଉ ନଥିଲା ମ୍ଯ ଆମ୍ବଦନକାରୀ ଉର୍ତ୍ରଦାତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
କରାଯାଇଥିବା ନସିବେନକୁ ବଚିାରକୁ  ମ୍ନଇଥିମ୍ଲ ।  

   ବଦି୍ୱାନ ଆର୍ର୍ଣ୍-ିମ୍ଜ୍ମ୍ନରାଲ ଏହା ଉପମ୍ର ବବିାଦ କରନ୍ତ ିନାହିଁ ମ୍ଯ ଯଦ ିଆମ୍ବ ଧରରି୍ାଉ ମ୍ଯ ଶ୍ରୀ 
ମ୍ବମ୍ହଟ୍ଟାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା କରାଯାଇଥିବା ତଦନ୍ତ ଧାରା 55 ର ବାଧ୍ୟତାବୂଳକ ବୟବସ୍ଥାର ଉଲ୍ଲଂଘନ କମ୍ର, 

ମ୍ତମ୍ବ ମ୍କବଳ ମ୍ସହ ିଆଧାରମ୍ର ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ନଷି୍ପର୍ତ୍କୁି ବଜ୍ାୟ ରଖାଯାଇପାରବି ।  

ଫଳସ୍ୱରୂପ, ଆମ୍ବଦନଟ ିବଫିଳ ହୁଏ ଏବଂ ଖଚ୍ଚତ ସହତି ଖାରଜ୍ ମ୍ହାଇଯାଏ । 

 ଆମ୍ବଦନଟ ିଖାରଜ୍ ମ୍ହଲା । 

  



                                         େୁପି୍ରମ ସକାର୍୍ ରସି ାର୍୍ସ୍ [1965] 3 ଏସ୍.େି.ଆର୍.  
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ଅସ୍ୱୀକରଣ   

"ଉ ଭାଷାସର ଅନୁବାେତି୍ ରାୟ ସକବଳ ମକଦ୍ଦମାସର  େଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର 
େୀମିତ୍ ବୟବୋର ଏବଂ ତ୍ାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳକି ଭାଷାସର ସବାଧଗମୟ ସେବା ନମିସନ୍ତ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ 
ଏବଂ ଅନୟ ସକୌଣେ ିଉସଦ୍ଦଶୟ ନମିସନ୍ତ ଏୋ ବୟବୋର କରାର୍ଯାଇନ ାସର । େମସ୍ତ 
ବୟବୋରକି ଏବଂ େରକାରୀ ଉସଦ୍ଦଶୟ ନମିସନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜ୍ୀ େଂସ୍କରଣର୍ ି
ପ୍ରାମାଣିକ ବସିବଚତି୍ ସେବ ଏବଂ େମସ୍ତ କାର୍ଯ୍ୟାନୱୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାେନ ନମିସନ୍ତ ଏୋ 
ଉ ର୍ଯୁକ୍ତ ବସିବଚତି୍ ସେବ ।" 

 

ଭାଷାନ୍ତର: 
ଅନୁବାେକିା:  
ତ୍ ସ୍ଵିନୀ ବଶି୍ଵାଳ  
ଓଡ଼ଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, 
କର୍କ ।   

 

 

 


